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笑顔あふれる時間　
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栄養士部会のご紹介
私たち栄養士部会は、法人栄養士のチームワークを活かして
「毎日の食事が楽しみ」と思っていただけるような活動を行っています。

私たちは真心をお届けいたします。

科学的根拠と豊かな感性に基づいた
『質の高い食支援』を、法人統一した基準
で提供します。また、組織全体の持続的な発展
にも寄与できる体制づくりを目指します。

災害時でも食事を提供できるよう、全
施設で３日分の備蓄食品、保存水を管理
しています。咀嚼嚥下が困難な方への食
事も常備し、ご利用者の命と健康を「食」
で支え続ける体制を整えています。

季節を「食」で感じる

災害への備え 備蓄食品

とろみ剤等の価格高騰に伴い、法人全
体で利用実態の把握と、工夫事例の共有
を強化しています。情報共有シートによ
る、新商品や加算算定
状況の比較に加え、感
染症シートを用いた、
食事提供における対
応方法の共有にも取
り組んでいます。

年度ごとにテーマを決めた「法人統一特別献立」を全施設で実施しています。１２年前から１４回開催しており、ご利
用者からも大変好評をいただいています。令和７年度は昭和１００年にちなみ、未曾有の激動と変革の中で日本人に
愛され続けたカレーライスをテーマに、昭和の懐かしさと令和の新しさを融合させた「昭和１００年カレー」をお品書
きと共に楽しんでいただきました。物価高騰の中でも知恵を絞り、特別感ある質の高い献立作りを続けていきます。

ご利用者一人ひとりの咀嚼・嚥下機能に
合わせた食事を提供しています。「学会分類
2021（段階別の嚥下食基準）」に基づき、試食
と検討を重ね法人内の全施設で共通の食事
形態を実現。調理の
標準化と効率化を進
め、安全で美味しい
食事づくりを追求し
ています。

９月 敬老の日５月 端午の節句
11月 七五三

12月 クリスマス
10月 秋いっぱい
御膳

６月 水無月御膳２月 節分献立
８月 夏祭り４月 お花見御膳

７月 七夕３月 春のお彼岸
お正月１月

活動紹介

製品価格検討・情報共有

法人統一特別献立

食事形態検討

栄養士部会では6つの専門チームが連携して活動しています。
「ご利用者の笑顔のために」専門職の知恵と情報を共有し部会一丸となって日々研鑽を積んでいます。

法人のスケールメリットを活かし
てコストを抑えた調達を実施。選定
から納品までを一貫管理し、効率化
を図っています。さらに、サンプル検
証や情報共有、食器の施設間循環
を通じて、無駄のない資源活用にも
取り組んでいます。

新潟県栄養士会が運営して
いる、「にいがた食形態一覧」
への登録により、切れ目のない
栄養管理を実践。さらに経口
維持計画書をシステム化する
ことで、業務負担を軽減し、多
職種が迅速に連携できる現場
環境を整えました。

質の高いサービス提供と、経営
の安定を目指し、令和７年度は
「経口維持加算」の算定に注力し
ました。算定要件を精査し、効率
的な実施体制を構築。あわせて
計画書を「見やすく、運用しやす
い書式」へ展開しました。
今後も多職種で連携しご利用

者の「口から食べる喜び」を支え
る土台作りを推進します。

食器購入システム加算関連

2025.２.4（立春）実施

導入したとろみサーバー

2026．１．２２（昭和１００年カレー）実施

保存水 缶詰・お粥類
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